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通常総会会場（群馬県勤労福祉センター）

使用する会議室：第1会議室、第2会議室、第5会議室（講師控室＊定員10名）  ※全て３F

＜平面図＞

＜会場入り口＞ ↓右奥が第5会議室（講師控室）

＜総会会場＞

会場は、3人掛け⾧机が横６列×縦11列 設置されている。

① 演台からの眺め ↓ 入口側
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② 会場後方からの眺め

↓入口側

③ 演台脇の配置

演台の左右に⾧机2台（椅子6脚）が配置されている。

↓ 演台の右側（入口側） ↓ 演台の左側



＜設備関連＞

① 横断幕設置場所 ・ プロジェクター投影場所

全体（奥側にスクリーンが設置されている） 上部に横断幕設置用の器具があり高さ調整可能

プロジェクター・設置台  ホワイトの横板が横断幕設置用の板

② 案内板

１F入口付近の案内板 会議室内には電話が設置されており、

隣の案内板は会場入口付近に設置可能

右の看板は、１Fにも１台設置可能

（横幅は、A4横サイズ）



＜ １Fレストラン＞

施設内に柱が２本立っている。

右奥からの眺め（写真奥は出入り口） 左奥からの眺め（写真奥は厨房）
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2024年 12月 9日 
 第 24-103号(P-8) 

 
都道府県代協会長 様 
（写） 事務局 御中 
    政連会長 様・全役員 様 

一般社団法人 日本損害保険代理業協会 
会 長 小田島 綾子 

 

【ご案内】 「2024 年度 金融庁と代協会長との意見交換会」 開催 

＜ポイント＞ 

◆2025 年 3月 14日（金）16時～18時、金融庁保険課長と代協会長との意見交換会を開催する。 

◆今回も前回同様、テーマを絞ったうえで意見交換会を実施する。また、質問事項は可能な範囲で

事前提出願いたいとの金融庁意向であり、事前提出を希望する場合は別紙１に入力の上、地域

担当理事経由 2025年 1月 28日（火）までに日本代協事務局へお寄せ願う。 

 

１．開催要領 

（１）今回も前回同様、あらかじめテーマを絞って実施します。当日の質問もお受けしますが、よりしっかりし

た回答を行う趣旨で、可能な範囲で質問事項は事前提出願いたいとの金融庁意向です。 

 

（２）事前提出を希望する質問事項については、以下のテーマ区分に従って、別紙１に入力の上、地域担当

理事経由、2025年 1月 28 日（金）までに事務局へお寄せください。テーマ区分は、以下の通りです。 

①手数料ポイント制度、代理店合併・統合、乗合承認、他チャネルとの競争上の課題その他、保険会社と

のコミュニケーションの中で抱えている課題について 

昨年度までと同様のテーマです。これまでお出しいただいたご意見と重複したご意見でも結構です。 

②有識者会議、金融審 WGを踏まえた金融庁に対する質問事項 

今年度開催された各種会議に関するご質問があればお寄せください。 

③顧客サービスに資する業務品質として実行している事項 

手数料ポイント制度に関連して、有識者会議報告書 7ページに業務品質の具体的な指標について、「損害保

険会社の事務効率化ではなく、顧客にとってのサービス向上に資するものとする」との記載があります。会員

の皆様が、顧客サービスに資する業務品質として大切だと考えて実行していることをご披露いただきたくお

願い致します。 

④その他 

 

（３）上記（２）④については、過去の議事録（「代協活動の現状と課題」各年度版に収録）も確認いただき、同

種の質問は極力避けていただきますようお願いします。 

 

（４）質問及び意見を事前提出される場合は、シートは WORD 形式にてお送りください。PDF では送らないよ

うにお願いします。各場所からいただいた質問事項を一つのファイルに編集する際に、WORD 形式で編集

するためです。皆様のご理解をよろしくお願い致します。 
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２．開催概要 

（１）日時 ： 2025年 3月 14日（金） 16時～18時 

※当日は臨時総会、会長懇談会の開催日です。意見交換会終了後、懇親会を開催する予定

ですが、金融庁の皆様のご参加は現時点では未定です。 

（２）場所 ： 損保会館 2階大会議室 

（３）金融庁出席者 ： 監督局保険課長       下井 善博 様 

同 保険サービス監視専門官    尾野 稔幸 様 他（予定） 

当方出席者 ： 47都道府県代協会長、日本代協役員、政連会長、事務局 

 

 ◆ 本件に関するご照会は、日本代協事務局（担当：金澤）までお願いします。 

   Tel ： 03-6281-8356 / E-mail ： kanazawa@nihondaikyo.or.jp 

 

以上 

mailto:kanazawa@nihondaikyo.or.jp


2024.3.31現在 2023年度末 2023年度末
専業代理店 （2024.3.31現在） 組織率 目標達成 第2Q 第3Q 年間
実在数 正会員数 ％ 30% 60% 100%

北海道 1,031 567 55.0% 16 10 25 ▲ 15 (16) (9) 552 53.5% 6 63% ★ ★
＜北海道計＞ 1,031 567 55.0% 16 10 25 ▲ 15 (16) (9) 552 53.5% 6 63%
青森 291 138 47.4% 5 2 8 ▲ 6 (3) (5) 132 45.4% 3 40% ★
岩手 228 121 53.1% 4 0 5 ▲ 5 (4) (1) 116 50.9% 4 0%
秋田 189 85 45.0% 4 2 4 ▲ 2 (4) (0) 83 43.9% 2 50%
＜北東北計＞ 708 344 48.6% 13 4 17 ▲ 13 (11) (6) 331 46.8% 9 31%
宮城 445 208 46.7% 7 3 10 ▲ 7 (5) (5) 201 45.2% 4 43%
やまがた 208 143 68.8% 3 2 4 ▲ 2 (3) (1) 141 67.8% 1 67% ★ ★
福島 380 217 57.1% 6 4 4 0 (4) (0) 217 57.1% 2 67% ★ ★
＜南東北計＞ 1,033 568 55.0% 16 9 18 ▲ 9 (12) (6) 559 54.1% 7 56%
新潟 355 188 53.0% 7 10 4 6 (3) (1) 194 54.6% -3 143% ★ ★
長野 377 205 54.4% 7 6 6 0 (6) (0) 205 54.4% 1 86% ★ ★
群馬 386 186 48.2% 7 3 3 0 (1) (2) 186 48.2% 4 43% ★
＜上信越計＞ 1,118 579 51.8% 21 19 13 6 (10) (3) 585 52.3% 2 90%
栃木 365 140 38.4% 8 3 1 2 (0) (1) 142 38.9% 5 38%
茨城 479 192 40.1% 11 4 10 ▲ 6 (8) (2) 186 38.8% 7 36%
埼玉 814 342 42.0% 17 12 12 0 (3) (9) 342 42.0% 5 71% ★ ★
千葉 818 361 44.1% 15 4 7 ▲ 3 (6) (1) 358 43.8% 11 27%
＜東関東計＞ 2,476 1,035 41.8% 51 23 30 ▲ 7 (17) (13) 1,028 41.5% 28 45%
神奈川 936 438 46.8% 16 11 7 4 (6) (1) 442 47.2% 5 69% ★ ★
山梨 166 123 74.1% 2 1 3 ▲ 2 (1) (2) 121 72.9% 1 50% ★
＜南関東計＞ 1,102 561 50.9% 18 12 10 2 (7) (3) 563 51.1% 6 67%
東京 2,029 841 41.4% 38 29 29 0 (24) (5) 841 41.4% 9 76% ★ ★
＜東京計＞ 2,029 841 41.4% 38 29 29 0 (24) (5) 841 41.4% 9 76%
静岡 707 283 40.0% 14 15 7 8 (5) (2) 291 41.2% -1 107% ★ ★
愛知 1,064 470 44.2% 20 14 19 ▲ 5 (12) (7) 465 43.7% 6 70% ★ ★
岐阜 394 218 55.3% 7 3 6 ▲ 3 (4) (2) 215 54.6% 4 43%
三重 344 230 66.9% 5 6 5 1 (4) (1) 231 67.2% -1 120% ★ ★
＜東海計＞ 2,509 1,201 47.9% 46 38 37 1 (25) (12) 1,202 47.9% 8 83%
富山 196 112 57.1% 4 4 7 ▲ 3 (5) (2) 109 55.6% 0 100% ★ ★
石川 216 153 70.8% 3 0 2 ▲ 2 (1) (1) 151 69.9% 3 0%
福井 170 124 72.9% 2 5 3 2 (3) (0) 126 74.1% -3 250% ★ ★
＜北陸計＞ 582 389 66.8% 9 9 12 ▲ 3 (9) (3) 386 66.3% 0 100%
滋賀 173 131 75.7% 3 3 1 2 (0) (1) 133 76.9% 0 100% ★ ★
京都 359 325 90.5% 3 4 3 1 (2) (1) 326 90.8% -1 133% ★ ★
奈良 164 137 83.5% 2 3 11 ▲ 8 (10) (1) 129 78.7% -1 150% ★
＜近畿計＞ 696 593 85.2% 8 10 15 ▲ 5 (12) (3) 588 84.5% -2 125%
大阪 1,162 816 70.2% 15 26 21 5 (19) (2) 821 70.7% -11 173% ★ ★
兵庫 675 301 44.6% 13 11 3 8 (3) (0) 309 45.8% 2 85% ★ ★
和歌山 202 161 79.7% 3 5 10 ▲ 5 (6) (4) 156 77.2% -2 167% ★ ★
＜阪神計＞ 2,039 1,278 62.7% 31 42 34 8 (28) (6) 1,286 63.1% -11 135%
岡山 358 277 77.4% 5 3 7 ▲ 4 (5) (2) 273 76.3% 2 60% ★ ★
鳥取 113 90 79.6% 2 0 4 ▲ 4 (3) (1) 86 76.1% 2 0%
島根 101 39 38.6% 2 1 1 0 (0) (1) 39 38.6% 1 50% ★
＜東中国計＞ 572 406 71.0% 9 4 12 ▲ 8 (8) (4) 398 69.6% 5 44%
広島 424 213 50.2% 8 5 9 ▲ 4 (6) (3) 209 49.3% 3 63% ★ ★
山口 223 155 69.5% 4 2 3 ▲ 1 (3) (0) 154 69.1% 2 50% ★
＜西中国計＞ 647 368 56.9% 12 7 12 ▲ 5 (9) (3) 363 56.1% 5 58%
徳島 125 111 88.8% 2 2 4 ▲ 2 (2) (2) 109 87.2% 0 100% ★ ★
香川 150 133 88.7% 2 1 6 ▲ 5 (6) (0) 128 85.3% 1 50%
愛媛 278 135 48.6% 5 2 5 ▲ 3 (3) (2) 132 47.5% 3 40% ★
高知 134 96 71.6% 2 0 3 ▲ 3 (2) (1) 93 69.4% 2 0%
＜四国計＞ 687 475 69.1% 11 5 18 ▲ 13 (13) (5) 462 67.2% 6 45%
福岡 917 529 57.7% 14 14 10 4 (6) (4) 533 58.1% 0 100% ★ ★
大分 193 113 58.5% 3 2 2 0 (1) (1) 113 58.5% 1 67% ★ ★
佐賀 143 87 60.8% 3 0 4 ▲ 4 (1) (3) 83 58.0% 3 0%
長崎 214 150 70.1% 3 1 5 ▲ 4 (4) (1) 146 68.2% 2 33% ★
＜九州北計＞ 1,467 879 59.9% 23 17 21 ▲ 4 (12) (9) 875 59.6% 6 74%
宮崎 218 136 62.4% 3 3 5 ▲ 2 (5) (0) 134 61.5% 0 100% ★
熊本 329 218 66.3% 5 4 8 ▲ 4 (6) (2) 214 65.0% 1 80% ★ ★
鹿児島 270 167 61.9% 4 1 7 ▲ 6 (4) (3) 161 59.6% 3 25%
沖縄 262 166 63.4% 4 2 2 0 (1) (1) 166 63.4% 2 50% ★
＜九州南計＞ 1,079 687 63.7% 16 10 22 ▲ 12 (16) (6) 675 62.6% 6 63%
全国計 19,775 10,771 54.5% 338 248 325 ▲ 77 (229) (96) 10,694 54.1% 90 73%

代協
ブロック

2024年度「仲間づくり推進(正会員増強運動)」目標達成状況表

入会目標 入会 退会 正会員数 ☆組織率
目標まで
あと何店

連クォーター稼働
(退会理由

1～４）
(退会理由

5～9）

2024年度実績（2024年4～11月）
差引
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2024 年 11 月吉日 

会員各位 

                     一般社団法人  群馬県損害保険代理業協会 

教育担当副会⾧ 久保田 高広 

損害保険トータルプランナー認定バッジ配布のご案内 

 

日頃より代協活動にご理解、ご協力を賜りまして誠にありがとうございます。 

さて、当協会では、損害保険募集人資格の業界最高峰である『損害保険トータルプランナー』の

業界内外への更なる認知度向上、また、損害保険に関する実践的な知識やコンサルティングスキル

を習得することができる損害保険大学課程（コンサルティングコース）の受講推奨を目的とし、群

馬代協で費用を負担し、トータルプランナー認定バッジを配布いたします。 

つきましては、下記の要領にて申し込みをお願い申し上げます。 

 

記 

１． キャンペーンの目的について 

・損害保険トータルプランナーの業界内外への更なる認知度向上を図る 

・損害保険大学課程（コンサルティングコース）の受講者を増やし、群馬代協会員の資質  

向上を図る 

２． 配布対象者について 

群馬代協会員及び会員所属代理店の従業員の方で、新規に損害保険トータルプランナーに

認定された方 

＊但し、既に配布している方に対して再度の配布はいたしません。 

３． 申込方法・申込期日について 

別紙申込書に必要事項を入力の上、群馬代協事務局宛にメール送信してください。 

群馬代協事務局メールアドレス： info@gunma-daikyo.jp 

＊申込書は Excel 形式のままご提出ください。 

     申込期日：2024 年 12 月 31 日（火） 

４． お願い事項について 

上記目的のため、本キャンペーンを実施していますので、積極的に従業員の皆様に損害保険

大学課程（コンサルティングコース）の受講勧奨頂きますよう、お願い申し上げます。 

また、営業活動の際は認定バッジを着用し、認知度アップを図るようお願いいたします。 

 

＜損害保険大学（コンサルティングコース）について＞ 

コース名：2025 年 4 月～2026 年 3 月コース 

募集要項：https://www.nihondaikyo.or.jp/wp-content/uploads/2024/10/2024consul_bosyuyoko.pdf 

日本代協の紹介ページ：一般社団法人 日本損害保険代理業協会 教育研修事業 

申込期間：2024 年 12 月 1 日（日）～2025 年 2 月 14 日（金） 

以上 

＊本件に関するお問合せは、群馬代協事務局（027-290-2355）までご連絡ください。 
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一般社団法人 日本損害保険代理業協会 主催 

 

 

国において推進している事業継続力強化計画（ジギョケイ）ですが、日本代協としては、以 

下の 3つの理由から保険代理店として積極的に取り組むべきと考えております。 

１）有事にお客様を支援する為に、まず保険代理店が認定を受ける事が必要不可欠である。 

２）認定支援を通して、お客様を守り、支援する事が保険代理店の役割・使命である。 

３）お客様や地域社会の持続可能性を追求する事が顧客本位の業務運営を行う事である。 

これらの実践が保険代理店の価値向上や保険代理業界の社会的ステイタスの向上に繋がり

ます。保険代理店として顧客本位を追求し、地域社会を守り、業界の信用やステイタスの更

なる向上を図るために、会員一丸となって取り組んでいきましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        https://pro.form-mailer.jp/fms/18798742263120 

  

 
お問い合わせ 日本代協事務局 TEL 03-6281-8356 

お申込みは下記のURLまたはQRコードよりお願い致します。 

日 時：設定なし（申込すれば、いつでも視聴できます） 

   （自動返信メールにてセミナー資料及び映像を配信します。） 

対象者：全代協会員 

視聴料：無料 

内 容：挨拶 日本代協 専務理事 金澤 亨 氏（５分） 

第 1部 ジギョケイの必要性と保険代理店の役割（25分） 

        講師 中小企業庁 経営安定対策室長 太刀川 徹 氏 

    第 2部 法人顧客に対する認定支援で 

ジギョケイ第二ステージにステップアップ！（25分） 

        講師 日本代協 代理店経営サポートデスク 室長 粕谷 智 氏 

    第 3部 日本代協としての今後の取組について（５分） 

        日本代協 理事 企画環境委員長 松本 一成 氏 

 

ジギョケイ オンラインセミナー 

【個人情報のお取り扱いについて】申込書に記載いただきましたお客さまの情報は、主催・共催のセミナーや商品・サービスに関するご案内に使用することがあります。 

資料７
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一般社団法人 日本損害保険代理業協会 主催 

 

 

2024 年度も日本代協企画環境委員会では、以下の理由から、代理店の価値向上に向けて、 

社労士診断認証制度を推進していく事になっております。 

１）人材を経営資源とする保険代理業において適切な人事労務管理は必要不可欠である。 

２）お客様に認証取得を推奨する事で、人事労務リスク対策及び保険提案に繋がります。 

３）保険代理店として、優秀な人材を採用・育成し、長期的・安定的な雇用に繋がります。 

４）認証を受ける事で、働き方改革に対応した企業として信用力が付与されます。 

５）上記を実践する事がチャネル間競争力や社会的ステイタスの向上に繋がります。 

保険代理店として社労士診断認証制度を積極的に推進する事が、顧客本位の業務運営や業界 

の信用やステイタスの更なる向上に繋がるため、積極的に推進して行きましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お申込みは下記の URL または QR コードよりお願い致します。 

https://pro.form-mailer.jp/fms/ee64dacc286948 

お問い合わせ 日本代協事務局 TEL 03-6281-8356 

 【個人情報のお取り扱いについて】申込書に記載いただきましたお客さまの情報は、主催・共催のセミナーや商品・サービスに関するご案内に使用することがあります。 

日 時：設定なし（申込すれば、いつでも視聴できます。） 

   （自動返信メールにてセミナー資料及び映像を送ります。） 

対象者：全代協会員 

視聴料：無料 

内 容：挨拶：日本代協 専務理事 金澤 亨 氏（5 分） 

第１部 「社労士診断認証制度」の活用  

企業の人的リスクの防止 ～ハラスメント対策～（30 分） 

         講師 全国社会保険労務士会連合会  

常任理事・特定社会保険労務士 林 智子 氏 

    第 2 部 社労士診断認証制度及び社労士との連携の必要性と 

日本代協としての今後の取組について（25 分） 

         担当 日本代協 企画環境委員長 松本 一成 氏 

 

 

2024 年度 社労士診断認証制度オンラインセミナー 

https://pro.form-mailer.jp/fms/ee64dacc286948


⼀般社団法⼈ ⽇本損害保険代理業協会 主催 

 

 
2024 年度⽇本代協企画環境委員会では、以下の理由から、⽇本規格協会の JSA 規格である 
「JSA-S1003 保険代理店サービス品質管理態勢の指針」を推進していくことになりました。 

１）サービス品質を⾼め、顧客本位の業務運営を実現する態勢の構築 
２）⾦融事業者として求められる厳格なガバナンス態勢の構築 
３）持続可能で永続的なサービス品質を提供するための態勢の構築 

保険代理店として JSA-S1003 の認証を積極的に取得することが、顧客本位の業務運営の推
進や業界の信⽤・ステイタスの更なる向上に繋がるため、積極的にご参加下さい。 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お申込みは下記の URL または QR コードよりお願い致します。 

https://pro.form-mailer.jp/fms/9669b0d8286712 
お問い合わせ ⽇本代協事務局 TEL 03-6281-8356 

 【個⼈情報のお取り扱いについて】申込書に記載いただきましたお客さまの情報は、主催・共催のセミナーや商品・サービスに関するご案内に使⽤することがあります。 

⽇ 時︓2024 年 12 ⽉ 17 ⽇（⽕）  

14:30〜15:30（14:15 から⼊室出来ます） 

参加者︓全代協会員（参加費無料） 

内 容︓挨 拶 ⽇本代協 専務理事 ⾦澤 亨 ⽒ 

第１部 JSA-S1003 保険代理店サービス品質管理態勢の指針について 

〜今なぜ JSA-S1003 の認証が必要なのか︖〜（15 分） 

           講師 財）保険代理店サービス品質管理機構 理事 

                     ⽇本代協アドバイザー 中﨑 章夫 ⽒ 

    第２部 保険代理店に求められるガバナンス態勢について 

〜最近の⾦融⾏政の動向を踏まえて〜（40 分） 

講師 財）保険代理店サービス品質管理機構 監事 

⽇本代協アドバイザー 吉⽥ 桂公 ⽒ 

    第３部 ⽇本代協としての今後の取組について（５分） 

           担当 ⽇本代協 企画環境委員⻑ 松本 ⼀成 ⽒ 

2024 年度 JSA-S1003 オンラインセミナー 



⼀般社団法⼈ ⽇本損害保険代理業協会 主催 

 

 
⽇本代協では以下の理由から、2021 年度より保険代理店の価値向上策として、「⽇本代協 
版リスクマネジメント講座」を積極的に推進しております。 
１）経営品質の向上（リスクマネジメントの視点を代理店経営に折り込む） 

・保険業界の⼤きな環境変化に適切に対応し、リスクをチャンスに変えるため 
・ガバナンス態勢の構築とレジリエンス強化を通して持続可能な経営を実現するため 

２）提案品質の向上（リスクマネジメントの視点から顧客本位の業務運営を実践する） 
・財務やリスクの視点から、全体最適の提案を⾏い、お客様を守るため 
・保険を活⽤してお客様の安定経営及び理念やビジョンの達成を⽀援するため 

リスクマネジメントの考え⽅を習得する事が、顧客本位の業務運営や保険代理店の価値向 
上、業界の信⽤やステイタスの更なる向上に繋がりますので、是⾮ともご参加下さい。 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お申込みは下記の URL または QR コードよりお願い致します。 

https://pro.form-mailer.jp/fms/34bd5cda266966 

お問い合わせ ⽇本代協事務局 TEL 03-6281-8356 

⽇ 時︓2024 年 12 ⽉ 17 ⽇（⽕）  
16:00〜17:00（15:45 からウエビナーに⼊室出来ます） 

参加者︓全代協会員（参加費無料） 
内 容︓第 1 部 リスクマネジメントの重要性について（15 分） 
                       ⽇本代協 専務理事 ⾦澤 亨 ⽒ 
    第 2 部 「リスクマネジメントと損害保険」について（15 分） 
          ⼀般社団法⼈ ⽇本損害保険協会 経営企画部 企画グループ  

グループリーダー  ⾦泉 浩⼆ ⽒ 
    第３部 顧客本位とリスクマネジメントの関係性と 

⽇本代協における取組について（25 分） 
                   ⽇本代協 企画環境委員⻑ 松本 ⼀成 ⽒ 
    第４部 RMCA の⽇本代協会員への⽀援策について（５分） 
           NPO 法⼈⽇本リスクマネジャー＆コンサルタント協会（RMCA） 

事務局⻑ 相⾺ 清隆 ⽒ 

リスクマネジメント オンラインセミナー 

 【個⼈情報のお取り扱いについて】申込書に記載いただきましたお客さまの情報は、主催・共催のセミナーや商品・サービスに関するご案内に使⽤することがあります。 
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斡旋事業の収益推移表 （支部・業種別）

2024年度 （単位：円）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 総計

前橋北毛 43,874 64,675 65,807 79,437 111,419 58,089 46,528 469,829

レンタカー 43,874 64,675 64,707 79,437 91,782 51,889 46,528 442,892

自動車買取 1,100 6,200 7,300

通信 19,637 19,637

高崎 82,718 46,034 67,791 81,162 106,838 36,139 42,397 463,079

レンタカー 79,748 44,000 56,321 78,687 106,838 31,039 31,805 428,438

営繕 2,970 2,034 10,370 2,475 10,592 28,441

自動車買取 1,100 5,100 6,200

桐生 35,487 1,668 52,544 36,107 19,618 43,761 17,005 206,190

レンタカー 35,487 1,668 52,544 35,048 18,618 41,561 17,005 201,931

営繕 1,059 1,059

自動車修理 1,000 1,000

自動車買取 2,200 2,200

東毛 53,717 22,837 51,697 21,262 44,117 55,137 248,767

レンタカー 32,920 17,029 51,697 21,262 44,117 52,937 219,962

自動車修理 20,797 5,808 26,605

自動車買取 2,200 2,200

伊勢崎 15,790 9,719 39,467 14,443 2,112 16,380 11,094 109,005

レンタカー 15,790 9,719 23,297 14,443 2,112 16,380 11,094 92,835

営繕 15,070 15,070

自動車買取 1,100 1,100

小計 231,586 144,933 277,306 232,411 284,104 209,506 117,024 1,496,870

累計 231,586 376,519 653,825 886,236 1,170,340 1,379,846 1,496,870

2024年度 （単位：円）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 小計 11月 12月 1月 2月 3月 総計

前橋北毛 69,724 59,462 77,771 58,505 98,724 103,588 76,839 544,613 65,605 170,241 18,324 75,782 96,054 970,619

カレンダー・タオル 0 92,700 92,700

レンタカー 65,146 59,462 77,771 55,505 98,724 101,746 76,839 535,193 61,204 48,845 18,324 75,782 89,454 828,802

営繕 4,578 742 5,320 3,301 25,696 34,317

自動車買取 3,000 1,100 4,100 1,100 3,000 6,600 14,800

高崎 118,976 81,345 83,668 63,552 35,493 86,401 94,420 563,855 67,567 89,380 63,791 93,973 41,861 920,427

カレンダー・タオル 0 8,800 8,800

レンタカー 111,789 77,066 83,668 60,593 35,493 75,207 92,787 536,603 59,633 75,611 62,054 91,417 39,945 865,263

営繕 7,187 4,279 1,959 7,894 1,633 22,952 3,534 4,969 1,737 2,556 816 36,564

自動車買取 1,000 3,300 4,300 4,400 1,100 9,800

桐生 40,683 23,072 42,565 34,870 31,920 34,143 19,476 226,729 18,517 25,103 13,112 23,902 59,395 366,758

カレンダー・タオル 0 3,000 3,000

レンタカー 40,683 23,072 42,565 33,606 31,920 31,943 19,476 223,265 18,517 18,377 9,709 22,031 46,566 338,465

営繕 1,264 1,264 3,726 3,403 1,871 12,829 23,093

自動車買取 2,200 2,200 2,200

東毛 48,295 39,439 30,579 36,584 28,512 13,508 54,871 251,788 73,804 63,550 12,007 32,451 32,361 465,961

カレンダー・タオル 0 19,400 19,400

レンタカー 48,295 39,439 27,595 32,820 28,512 13,508 54,871 245,040 67,547 44,150 12,007 32,451 29,061 430,256

自動車修理 2,984 2,764 5,748 5,157 10,905

自動車買取 1,000 1,000 1,100 3,300 5,400

伊勢崎 20,382 25,212 2,227 25,846 12,570 17,592 12,538 116,367 16,924 13,223 15,291 7,063 30,404 199,272

カレンダー・タオル 0 9,000 9,000

レンタカー 20,382 25,212 2,227 25,104 12,570 16,068 11,380 112,943 15,824 4,223 15,291 7,063 29,304 184,648

営繕 742 1,524 1,158 3,424 3,424

自動車買取 0 1,100 1,100 2,200

区分なし 0 5,400 5,400

生花 0 5,400 5,400

小計 298,060 228,530 236,810 219,357 207,219 255,232 258,144 1,703,352 242,417 361,497 122,525 233,171 265,475 2,928,437

累計 298,060 526,590 763,400 982,757 1,189,976 1,445,208 1,703,352 ー 1,945,769 2,307,266 2,429,791 2,662,962 2,928,437



増　減　額 前期累計実績 増　減　額

4111 会員会費 8,161,800 △333,800

4112 自動車修理斡旋 5,748 21,857

4113 レンタカー斡旋 206,912 1,484,717 △98,659

4114 営繕斡旋 7,801 32,960 11,610

4118 生花・その他斡旋 19,637

4119 自動車買取斡旋 11,600 7,400

9534 【純売上高】 214,713 9,696,825 △371,955

9578 〔売上総利益〕 214,713 9,696,825 △371,955

6000 会議費 1 166,846 △76,753

6001 教育研修費 38,614 233,154 △98,540

6002 部会費 △47,531 1,685,977 △801,146

6003 諸会費 14,375

6005 社会貢献活動費 8,520 6,161

6006 代協活動費 △1,140 115,366 66,464

6111 給与手当 △14,429 1,791,385 412,872

6112 旅費交通費 △45,795 425,100 △126,600

6113 事業広報費 △55,000 306,000 △223,500

6117 支払手数料 27,940 95,507 168,458

6215 地代家賃 520,000 65,000

6217 備品・事務用消耗費等 △40,912 199,615 △79,758

6218 通信費 △48,772 452,367 △84,738

6219 水道光熱費 398 53,354 17,914

6220 総会費 677,774 △40,706

6221 租税公課 △12,000 12,600 △2,600

6222 寄付金 △10,000 51,000 130,000

6223 渉外費 △35,870 153,820 △70,070

6226 福利厚生費 △2,000 120,420 △6,300

6227 管理諸費 △18,700 553,820 △13,323

6228 リース料 112,640

6229 法定福利費 △24,980 129,658 50,662

6231 雑費 △506 42,916 44,528

9579 【販売費及び一般管理費】 △290,682 7,922,214 △661,975

9580 〔営業利益〕 505,395 1,774,611 290,020

7111 受取利息 91 997

7118 雑収入 20,604 818,444 △260,634

9550 【営業外収益】 20,604 818,535 △259,637

9581 〔経常利益〕 525,999 2,593,146 30,383

9582 〔税引前当期純利益〕 525,999 2,593,146 30,383

9583 〔当期純利益〕 525,999 2,593,146 30,383

9211 〔期首繰越利益剰余金〕 16,605,175 △1,530,535

9584 〔期末繰越利益剰余金〕 525,999 19,198,321 △1,500,152△164,187 △690,186 17,698,169

△164,187 △690,186 2,623,529

△164,187 △690,186 2,623,529

15,074,640

35,604 15,000 557,810

35,604 15,000 558,898

△164,187 △690,186 2,623,529

508,101 798,783 7,260,239

△199,791 △705,186 2,064,631

1,088

14,080 14,080 112,640

24,980 180,320

3,539 4,045 87,444

35,870 83,750

8,000 10,000 114,120

25,300 44,000 540,497

637,068

12,000 10,000

10,000 20,000 181,000

4,781 45,693 119,857

6,905 55,677 367,629

5,449 5,051 71,268

55,000 82,500

27,940 263,965

65,000 65,000 585,000

2,860 4,000 181,830

201,071 215,500 2,204,257

67,100 112,895 298,500

47,531 884,831

14,375

14,681

308,310 93,597 9,324,870

7,462 7,461 90,093

58,614 20,000 134,614

19,637

19,000

308,310 93,597 9,324,870

27,605

297,718 90,806 1,386,058

10,592 2,791 44,570

令和6年11月 ～ 令和6年11月

7,828,000

コード 科　　　　　目
11月 4月～11月

月 次 実 績 前期同月実績 累 計 実 績

比較損益計算書（前年同月比較）
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増　減　額 前々期累計実績 増　減　額

4111 会員会費 △43,000 8,614,700 △786,700

4112 自動車修理斡旋 △2,250 22,676 4,929

4113 レンタカー斡旋 71,790 1,975,506 △589,448

4114 営繕斡旋 8,513 85,120 △40,550

4118 生花・その他斡旋 19,637

4119 自動車買取斡旋 6,000 13,000

9534 【純売上高】 35,053 10,704,002 △1,379,132

9578 〔売上総利益〕 35,053 10,704,002 △1,379,132

6000 会議費 △20,046 87,201 2,892

6001 教育研修費 △17,386 167,335 △32,721

6002 部会費 △54,112 471,230 413,601

6003 諸会費 15,875 △1,500

6005 社会貢献活動費 4,180 10,501

6006 代協活動費 2,860 181,830

6111 給与手当 2,046 1,961,700 242,557

6112 旅費交通費 37,509 267,302 31,198

6113 事業広報費 △70,000 390,600 △308,100

6117 支払手数料 27,940 99,863 164,102

6214 減価償却費 349,755 △349,755

6215 地代家賃 585,000

6216 修繕費 3,334,000 △3,334,000

6217 備品・事務用消耗費等 △8,749 340,659 △220,802

6218 通信費 △34,526 386,292 △18,663

6219 水道光熱費 △1,969 78,528 △7,260

6220 総会費 763,047 △125,979

6221 租税公課 16,972 △6,972

6222 寄付金 10,000 51,000 130,000

6223 渉外費 △17,260 33,186 50,564

6226 福利厚生費 8,000 114,980 △860

6227 管理諸費 8,800 372,770 167,727

6228 リース料 121,648 △9,008

6229 法定福利費 30,943 149,377

6231 雑費 △140,461 357,714 △270,270

9579 【販売費及び一般管理費】 △267,354 10,401,780 △3,141,541

9580 〔営業利益〕 302,407 302,222 1,762,409

7111 受取利息 86 1,002

7118 雑収入 △18,267 3,723,720 △3,165,910

9550 【営業外収益】 △18,267 3,723,806 △3,164,908

9581 〔経常利益〕 284,140 4,026,028 △1,402,499

9582 〔税引前当期純利益〕 284,140 4,026,028 △1,402,499

9583 〔当期純利益〕 284,140 4,026,028 △1,402,499

9211 〔期首繰越利益剰余金〕 17,210,563 △2,135,923

9584 〔期末繰越利益剰余金〕 284,140 21,236,591 △3,538,422△164,187 △448,327 17,698,169

△164,187 △448,327 2,623,529

15,074,640

△164,187 △448,327 2,623,529

△164,187 △448,327 2,623,529

35,604 53,871 557,810

35,604 53,871 558,898

△199,791 △502,198 2,064,631

1,088

3,539 144,000 87,444

508,101 775,455 7,260,239

14,080 14,080 112,640

180,320

8,000 114,120

25,300 16,500 540,497

10,000 181,000

17,260 83,750

637,068

10,000

6,905 41,431 367,629

5,449 7,418 71,268

4,781 13,530 119,857

65,000 65,000 585,000

70,000 82,500

27,940 263,965

201,071 199,025 2,204,257

67,100 29,591 298,500

14,681

2,860 181,830

54,112 884,831

14,375

7,462 27,508 90,093

58,614 76,000 134,614

308,310 273,257 9,324,870

308,310 273,257 9,324,870

19,637

19,000

297,718 225,928 1,386,058

10,592 2,079 44,570

43,000 7,828,000

2,250 27,605

令和6年11月 ～ 令和6年11月

コード 科　　　　　目
11月 4月～11月

月 次 実 績 前々期同月実績 累 計 実 績

比較損益計算書（前々期同月比較）



増　減　額 累計予算 増　減　額

4111 会員会費 8,300,000 △472,000

4112 自動車修理斡旋 △8,300 66,400 △38,795

4113 レンタカー斡旋 △35,282 2,664,000 △1,277,942

4114 営繕斡旋 2,292 66,400 △21,830

4118 生花・その他斡旋 19,637

4119 自動車買取斡旋 △1,600 12,800 6,200

9534 【純売上高】 △42,890 11,109,600 △1,784,730

9578 〔売上総利益〕 △42,890 11,109,600 △1,784,730

6000 会議費 △9,038 132,000 △41,907

6001 教育研修費 33,614 200,000 △65,386

6002 部会費 △160,000 1,360,000 △475,169

6003 諸会費 15,000 △625

6005 社会貢献活動費 20,000 △5,319

6006 代協活動費 2,860 250,000 △68,170

6111 給与手当 △38,929 2,040,000 164,257

6112 旅費交通費 △32,900 290,000 8,500

6113 事業広報費 150,000 △67,500

6117 支払手数料 27,940 100,000 163,965

6215 地代家賃 590,000 △5,000

6216 修繕費 △8,300 66,400 △66,400

6217 備品・事務用消耗費等 △3,519 66,400 53,457

6218 通信費 △18,095 340,000 27,629

6219 水道光熱費 △7,051 100,000 △28,732

6220 総会費 800,000 △162,932

6221 租税公課 △5,000 50,000 △40,000

6222 寄付金 △10,000 50,000 131,000

6223 渉外費 △20,000 140,000 △56,250

6226 福利厚生費 △22,000 360,000 △245,880

6227 管理諸費 △32,700 464,000 76,497

6228 リース料 △2,420 132,000 △19,360

6229 法定福利費 △1,600 12,800 167,520

6231 雑費 △12,961 132,000 △44,556

9579 【販売費及び一般管理費】 △320,099 7,860,600 △600,361

9580 〔営業利益〕 277,209 3,249,000 △1,184,369

7111 受取利息 100 988

7118 雑収入 △24,396 1,010,000 △452,190

9550 【営業外収益】 △24,396 1,010,100 △451,202

9581 〔経常利益〕 252,813 4,259,100 △1,635,571

9582 〔税引前当期純利益〕 252,813 4,259,100 △1,635,571

8311 法人税、住民税及び事業税 350,000 △350,000

9583 〔当期純利益〕 252,813 3,909,100 △1,285,571

9211 〔期首繰越利益剰余金〕 15,074,640

9584 〔期末繰越利益剰余金〕 252,813 3,909,100 13,789,069△164,187 △417,000 17,698,169

△164,187 △417,000 2,623,529

15,074,640

△164,187 △417,000 2,623,529

35,604 60,000 558,898

△164,187 △417,000 2,623,529

1,088

35,604 60,000 557,810

508,101 828,200 7,260,239

△199,791 △477,000 2,064,631

1,600 180,320

3,539 16,500 87,444

25,300 58,000 540,497

14,080 16,500 112,640

20,000 83,750

8,000 30,000 114,120

5,000 10,000

10,000 20,000 181,000

5,449 12,500 71,268

637,068

4,781 8,300 119,857

6,905 25,000 367,629

65,000 65,000 585,000

8,300

82,500

27,940 263,965

201,071 240,000 2,204,257

67,100 100,000 298,500

14,681

2,860 181,830

160,000 884,831

14,375

7,462 16,500 90,093

58,614 25,000 134,614

308,310 351,200 9,324,870

308,310 351,200 9,324,870

19,637

1,600 19,000

比較損益計算書（予算比較）

297,718 333,000 1,386,058

10,592 8,300 44,570

7,828,000

8,300 27,605

令和6年11月 ～ 令和6年11月

コード 科　　　　　目
11月 4月～11月

月 次 実 績 月次予算 累 計 実 績
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